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Personal information  

First name(s) / Surname(s)  José Helena Gravesteijn-Ligthelm 

Address(es) Burgemeester Oudlaan 50 
3062 PA  ROTTERDAM 
The Netherlands 

Telephone(s) +31 (0)10 408 2344 Mobile: +31 (0)6 1956 9276 

Fax(es) +31 (0)10 408 9650 

E-mail gravesteijn@ese.eur.nl 
  

Nationality Dutch 
  

Date of birth 04/07/1957 
  

Gender Female 
  

  

Work experience SEOR B.V. 
  

Dates 2000-present 

Occupation or position held Researcher in the field of labour market at the Division of Labour and Education 

Main activities and responsibilities Senior team member in research projects (interviews, reporting, literature reviews, preparing surveys, 
data-analysis) 

Name and address of employer SEOR B.V., Erasmus University Rotterdam, Burgemeester Oudlaan 50, 3062 PA  Rotterdam, The 
Netherlands 

Type of business or sector Economic research, consultancy 

  

Work experience Netherlands Economic Institute (NEI B.V., now Ecorys) 
  

Dates 1984-1999 

Occupation or position held Associate / Senior researcher at the Division of Labour and Education 

Main activities and responsibilities Team member in research projects (interviews, reporting, literature reviews, preparing surveys, data 
analysis) 

Name and address of employer Ecorys, Watermanweg 44, 3067 GG  Rotterdam, The Netherlands 

Type of business or sector Economic research and  consulting 

 1988-1989 member of institute council 

  



 Work experience Erasmus University Rotterdam 
  

Dates 1979-1984 

Occupation or position held Research Assistant 

Main activities and responsibilities Student team member in research projects (computer programming (Fortran IV), data-analysis, 
reporting) 

Name and address of employer Erasmus University Rotterdam, Burgemeester Oudlaan 50, 3062 PA   Rotterdam, The Netherlands 

Type of business or sector Department Economical and Social Geography of University 

  

 Work experience Erasmus University Rotterdam, The Netherlands 
  

Dates 1978-1979 

Occupation or position held Research Assistant 

Main activities and responsibilities Student team member in research project analysing the relation between regional context factors and 
the occurrence of several forms of cancer in those regions 

Name and address of employer Erasmus University Rotterdam, Burgemeester Oudlaan 50, 3062 PA  Rotterdam, The Netherlands 
The Study Centre Social Oncology, Queen Wilhelmina Fund 

Type of business or sector University  

  
  

Education and training Masters Degree Economics, Erasmus University Rotterdam 
  

Dates 1976-1984 

Title of qualification awarded Master’s Degree Economics 

Principal subjects/occupational skills 
covered 

Spatial Economics, thesis made within the framework of the main subject Economical and Social 
Geography 

Name and type of organisation 
providing education and training 

Erasmus University Rotterdam 

  

Personal skills and 
competences 

 

  

Mother tongue(s) Dutch 
  

Other language(s)  

Self-assessment  Understanding Speaking Writing 
European level (*)  Listening Reading Spoken interaction Spoken production  

English  C1 Proficient user C1 Proficient user C1 Proficient user C1 Proficient user C1 Proficient user 

German  B1 Independent user B1 Independent user B1 Independent user B1 Independent user B1 Independent user 

French  A2 Basic user A2 Basic user A2 Basic user A2 Basic user A1 Basic user 

 (*) Common European Framework of Reference for Languages 
  

Social skills and competences Many years of experience in working in projects, co-operating with other team members. 
  

  

Computer skills and competences  MS Office, MS Excel, SPSS 
  



Other skills and competences Extensive experience in evaluation studies using different techniques, including surveys, interviews, 
case studies, cost-benefit studies, expert panels.  
Participation in various evaluations of labour market policy and measures.  
At the national level contribution to various evaluations of ESF, EQUAL and EMPLOYMENT. 

  

Driving licence Driving licence, categories B and E 
  

  



Annexes List of publications 

 
 
Evaluation of labour-market measures 
 
SEOR/Ramboll, Evaluation of the contribution of the ESF to the EES, Final report, intendend for European Commission, 
DG EMPL, July 2010 
 
Marion Collewet, José Gravesteijn, Jaap de Koning, Diagnose bij re-integratie in zeven landen, in: Arbeid in crisis, 
Ronald Batenburg, Paul de Beer, Jos Mevissen. Kea Tijdens (red.), Boom Lemma uitgevers, Den Haag 2010, pp. 41-50. 
 
Jaap de Koning,. Marion M.F. Collewet, Caren Tempelman, Tim Y. Berretty, José H. Gravesteijn-Ligthelm, Gezondheid 
en arbeidsgerelateerde baten, in opdracht van het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport en het ministerie 
van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, SEOR (hoofdaannemer) i.s.m. SEO, Rotterdam, december 2009. 
 
Marion Collewet, José Gravesteijn, Jaap de Koning, Diagnose-instrumenten bij re-integratie: best practices in andere 
landen, onderzoek uitgevoerd door SEOR in opdracht van de Raad voor Werk en Inkomen, RWI, Den Haag, juni 2009. 
 
Jaap de Koning, Marion Collewet, José Gravesteijn-Ligthelm, Participatie en gezondheid. Thema 1: De invloed van 
arbeidsparticipatie en terugkeer naar werk, onderzoek in opdracht van het Ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid, Directie Arbeidsomstandigheden, SEOR, Rotterdam, juni 2008. 
 
J. de Koning, J. Gravesteijn-Ligthelm, A. Gelderblom, O. Tanis, E. Maasland, Re-integratie door gemeenten: zelf doen, 
uitbesteden of samenwerken, in opdracht van de Raad voor Werk en Inkomen, RWI, januari 2008. 
 
José Gravesteijn, Marcel Spijkerman, Jaap de Koning, Karien Dassen, Evaluatie ‘Loon boven uitkering’ in de gemeente 
Alkmaar, in opdracht van de Rekenkamercommissie van de gemeente Alkmaar, SEOR, Rotterdam, april 2007. 
 
José Gravesteijn, European Employment Observatory - MISEP Basic Information Report – The Netherlands (December 
2005), ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, Den Haag, maart 2007. 
 
José Gravesteijn, Jaap de Koning, Vera van den Maagdenberg, Kees Zandvliet, Balanceren tussen twee culturen – een 
onderzoek naar succesvolle allochtonen op de arbeidsmarkt, in opdracht van het ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid, Den Haag, november 2006. 
 
Elbert Dijkgraaf, José Gravesteijn, Ewa Mendys, Peter van Nes, Toon van Winden, Arjan de Wit, Plaatsing van Wsw-ers bij 
reguliere werkgevers: hoe en onder welke voorwaarden? Onderzoek uitgevoerd door SEOR in opdracht van de Raad voor 
Werk en Inkomen, RWI, Den Haag, oktober 2006. 
 
José Gravesteijn, Jaap de Koning, Hassel Kroes, Vera van den Maagdenberg, Arjen de Wit, Gelijk in arbeid door 
vernieuwend beleid. Tweede mid-term evaluatie van het EQUAL-programma, in opdracht van het Ministerie van Sociale 
Zaken en Werkgelegenheid (Second Mid-Term Evaluation of the EQUAL-programme,  client: Dutch Ministry of Social 
Affairs and Employment), SEOR, November 2005. 
 
José Gravesteijn, Jaap de Koning, Linda van den Boom, Natalie Arkesteijn, Ellen Schepers, Tweede Mid-Term Evaluatie 
van het EQUAL-programma - tussenrapportage -, in opdracht van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
(Second Mid-Term Evaluation of the EQUAL-programme, - interim report,  client: Dutch Ministry of Social Affairs and 
Employment), SEOR, January 2005. 
 
Peter van Nes, José Gravesteijn-Ligthelm, Linda van den Boom, De markt voor persoonlijke dienstverlening,  in opdracht 
van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid  (The Market of Personal Services, client: Dutch Ministry of 
Social Affairs and Employment), SEOR, December 2004. 
 



Peter van Nes, José Gravesteijn, Linda van den Boom, Regelingen in het buitenland met betrekking tot de markt voor 
persoonlijke dienstverlening, in opdracht van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (Arrangements for 
foreign countries with respect to the Market of Personal Services, client: Dutch Ministry of Social Affairs and 
Employment), SEOR, December 2004. 
 
José Gravesteijn, Inventarisatie van het arbeidsmarktbeleid in enkele andere EU-landen, in opdracht van het Ministerie 
van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (Inventarisation of labour policy in some other EU-countries, client: Dutch 
Ministry of Social Affairs and Employment), SEOR, Rotterdam, March 2004. 
 
Jaap de Koning, José Gravesteijn, Linda van den Boom, Hassel Kroes, Mirco Goudriaan, New Ways, equal 
opportunities: the mid-term evaluation of the EQUAL-programme for the Netherlands, client: Dutch Ministry of Social 
Affairs and Employment, SEOR, Rotterdam, January 2004. 
 
José Gravesteijn-Ligthelm, Linda van den Boom and Peter van Nes, Een warm onthaal? Onderzoek in de regio IJssel en 
Rijn naar de mogelijkheden die werkgevers willen bieden aan herintreders (A warm welcome: a study in the region IJssel 
and Rijn to the possibilities employers are willing to offer to re-entering women), cliënt: Municipality of Arnhem, 
September 2003. 
 
Jaap de Koning, Arie Gelderblom, José Gravesteijn-Ligthelm and Linda van den Boom, Meer vrouwen en ouderen aan 
het werk: wat zijn de randvoorwaarden voor werkgevers (Older workers and re-entering women: the view of employers), 
published by the Dutch Ministry of Social Affairs and Employment, 2003. 
 
T.J. Veerman, B. Cuelenaere and M. van Doorn (in cooperation with P.J. van Nes, J.H. Gravesteijn-Ligthelm and L. van 
den Boom, SEOR), Wsw: Het proces van aanmelding tot en met plaatsing (The Act on Employment for the Disabled: 
from application to placement) cliënt: Council of Work and Income (RWI), published by RWI, 2003. 
 
Peter van Nes, José Gravesteijn (SEOR), Ilse Vossen and Marc Visscher (ECORYS-NEI), Evaluatie WW-experimenten. 
Onderzoek naar het gebruik van de experimenten (Evaluation of the experiments in the Unemployment Act. Study into 
the use of the experiments), published by the Ministry of Social Affairs and Employment, October 2002. 
 
Peter van Nes, José Gravesteijn-Ligthelm and Mirco Goudriaan, Langwachtenden in de Wsw, Samenhangen tussen 
wachttijden en persoonskenmerken en kenmerken van gemeenten, beïnvloedende factoren en activiteiten tijdens de 
wachtlijstperiode (People waiting long for a job under the Act on Employment for the Disabled: relations between waiting 
durations and personal characteristics and characteristics of municipalities, causal factors and activities during the waiting 
period), Dutch Ministry of Social Affairs and Employment, Den Haag, June 2002. 
 
P.J. van Nes, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Praktisch advies Beleidsmonitor Sectorfondsen Zorg en Welzijn, cliënt: 
sectorfondsen Zorg en Welzijn, SEOR, Rotterdam, January 2002 
 
C. Th. Zandvliet, R. Blanken, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning, Doorstroom van etnische minderheden op de 
werkvloer, published by Ministry of Social Affairs and Employment, The Hague, March 2002 
 
P.J. van Nes, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Monitoring uitstroom uit gesubsidieerde arbeid in de gemeente Rotterdam, 
cliënt: gemeente Rotterdam, SEOR, Rotterdam, November 2001 
 
J. de Koning, M. Goudriaan, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, M. Zwanenburg, Subsidies voor innovaties in het actief 
arbeidsmarktbeleid: wat heeft het opgeleverd?  
- De ex post evaluatie van het Employment-initiatief, cliënt: Ministry of Social Affairs and Employment, SEOR, Rotterdam, 
October 2001 
 
P.J. van Nes, Mrs. J. H. Gravesteijn-Ligthelm, M. Goudriaan, Evaluatie van begeleid werken in het kader van de Wsw, 
published by Ministry of Social Affairs, The Hague, July 2001 
 



Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, P.J. van Nes en J. de Koning, Advice on monitoring and en evaluation of labourmarket 
policy in the sector welfare and childcare, cliënt: OSA, SEOR, Rotterdam, October 2000. 
 
J. de Koning, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm en P.J. van Nes, Advice on monitoring and en evaluation of labourmarket 
policy in the caresector, client: OSA, Rotterdam, August 2000. 
 
R. van der Aa, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, mrs. T. Hu en mrs. M.M.P. Pepping, Vrij baan voor Arbeid en Zorg. Eerste 
evaluatie van de Wet Financiering Loopbaanonderbreking, published by Ministry of Social Affairs and Employment, The 
Hague, April 2000. 
 
J. de Koning, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. M.M. Cluitmans together with FHVR Research Unit for Vocational 
Training, Labour Market and Evaluation, European wide Evaluation of the Community Initiative Employment, Final 
report, Client: European Commission, DG-V, Rotterdam, March 2000. 
 
J. de Koning, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. M. Arents, J.J. van Velden and G. Vos, Vernieuwing in 
arbeidsmarktbeleid: de resultaten tot nu toe. Tweede interim evaluatie van het Communautair initiatief “Employment” 
(Renewal in labour market policy: the results so far. Second interim evaluation of the Communautive Initiative 
“Employment”), published by Ministry of Social Affairs and Employment, The Hague, April 1999. 
 
J. de Koning, mw. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, mw. K.C. Jonker, R. Olieman en C. van der Veen, Tweede monitoring en 
interim evaluatie van het ESF programma voor doelstelling 3 (Second monitoring and interim evaluation of ESF objective 
3), NEI B.V., Rotterdam, August 1999. 
 
Mrs. M.M. Cluitmans, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. M. Arents and J. de Koning together with FHVR, Synthesis of the 
first national mid-term evaluations of the Employment Initiative. A literature review, NEI B.V., Rotterdam, March 1999. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. M. Arents, Mrs. K.C. Jonker, R. Olieman, J.de Koning and P.J. van Nes, Wordt succes 
bepaald door de vorm? Onderzoek naar de doorstroom van gesubsidieerde naar reguliere arbeid (Is success being 
determined by shape? Research into the transition from subsidised to regular labour), published by Ministry of Social Affairs 
and Employment, The Hague, December 1998. 
 
R. Olieman, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. K.C. Jonker, J. de Koning and Mrs. M. Arents, Interim evaluatie ESF 
doelstelling 3, 1996 (Interim evaluation ESF objective 3, 1996), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, February 1998. 
 
Mrs. K.C. Jonker, R. Olieman and Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Evaluatie ESF doelstelling 3, regio Midden- en West 
Brabant (Evaluation ESF objective 3, region Middle- and West Brabant), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, 
January 1998. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. M. Arents, N.B.J.G. 't Hoen and J. de Koning, Vernieuwing in arbeidsmarktbeleid: het 
Employment Initiatief (Renewal in labour market policy: the Employment Initiative), Netherlands Economic Institute, 
Rotterdam, April 1997. 
 
N.B.J.G. 't Hoen, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. M. Arents and J. de Koning, Het BUESI-archief en het BUESI-
bestand (The BUESI-archives and the BUESI-files), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, January 1997 (not 
available). 
J. de Koning, R. Olieman and Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Evaluating the Dutch ESF support program: methodology and 
results, paper for the conference "Evaluation methods and actions financed by the European Social Fund", Bussaco, 
Portugal, 13-14 December 1996. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, E.F. van Bokhoven and V.C.A. van Polanen Petel, Regionale criteria voor de co-financiering 
van ESF projecten: gevolgde procedures en meningen van aanvragers (Regional criteria for the co-financing of ESF 
projects: followed procedures and opinions of applicants), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, August 1996. 
 



R. Olieman, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. I. van der Weijde, A Verkaik, P. Nijhuis and J. de Koning, Evaluatie 
JeugdWerkGarantiewet (Evaluation of the Guaranteed-Jobs-for-the-young scheme), published by Ministry of Social Affairs 
and Employment, The Hague, May 1996. 
 
R. Olieman, Mrs. I. van der Weijde and Mrs. J.H. Gravesteijn, Evaluatie ESF Zuid-Limburg (Evaluation of the ESF-
programme for Zuid-Limburg), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, August 1995. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning, R. Olieman and Mrs. I. van der Weijde, Ex post evaluation of the Community 
Support Frameworks for Objectives 3 and 4 in the Netherlands, Netherlands Economic Institute, Rotterdam, May 1995. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and J. de Koning, Solving youth unemployment: is it really possible?, paper for the C.U.R.E. 
Conferentie "Challenges of Unemployment in a Regional Europe", 11-14 October 1994. 
 
J. de Koning, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and R. Olieman, AAJ: meer dan een aai? (Active Labour-Market Policy for the 
Young: more than a stroke?), published by the Landelijk Bureau Arbeidsvoorziening, Sector Marketing Services, Rijswijk, 
Arbeidsvoorzieningsreeks nr. 7, October 1994. 
 
P.A. Donker van Heel, E.F. van Bokhoven, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning and P.F.H. Nijhuis, JWG in de 
marktsector (Guaranteed Jobs Plan for Young People in the market sector), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, 
April 1994. 
 
J. de Koning, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, N.B.J.G. 't Hoen and A. Verkaik, Met subsidie aan het werk, samenvattend 
eindrapport evaluatie KRA (With subsidy to work, summary report of the evaluation of the General Employment Scheme for 
the long-term unemployed), published by Centraal Bureau voor de Arbeidsvoorziening, Rijswijk, July 1993. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning, P.F.H. Nijhuis and A. Verkaik, Het AAJ: een kwalitatief beeld van de uitvoering 
door arbeidsbureaus en JWGO's (The Activating Youth Labour Market Scheme: a qualitative picture of the implementation 
by the labour offices and the organisations for guaranteed jobs for the young), published by Centraal Bureau voor de 
Arbeidsvoorziening, OAV-report 93-06, Rijswijk, July 1993. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning and R. Olieman, Het Activerend Arbeidsmarktbeleid voor Jongeren: het 
oordeel van de RBA's (The Active Labour-Market Policy for the Young: the judgement of the Regional Bureaus of 
Employment Service), published by Centraal Bureau voor de Arbeidsvoorziening, Rijswijk, November 1992. 
 
J. de Koning, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, N. 't Hoen and A. Verkaik, Werkt de KRA? Een tussenbalans (Does the 
General Employment Scheme for the long-term unemployed work properly? An interim review) and Monitoring KRA 1991, 
published by Centraal Bureau voor de Arbeidsvoorziening, OAV-report 92-09, Rijswijk, September 1992. 
 
J. de Koning, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and P.J. van Nes, De JOB-maatregel: plaatsingseffecten en knelpunten (The 
JOB-measure: placement effects and bottlenecks), published by the Ministry of Social Affairs and Employment, The Hague, 
June 1989. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning and C.Th. Zandvliet, Evaluatie van de wet Vermeend-Moor. Hoofdrapport 1987 
(Evaluation of the Vermeend-Moor Act. Main report 1987), published by the Ministry of Social Affairs and Employment, The 
Hague, April 1988. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning and C.Th.Zandvliet, Het functioneren van de Wet Vermeend-Moor: Enige 
voorlopige resultaten (The functioning of the Vermeend-Moor Act: Some provisional results), Netherlands Economic 
Institute, Rotterdam, August 1987. 
 
Education and labour-market 
 



Jaap de Koning, Arie Gelderblom, José Gravesteijn, Techniek: Exact goed? Het keuzeproces van allochtone en 
autochtone leerlingen in het (V)MBO verklaard, SEOR, SIC-Industriebeled en Communicatie, Rotterdam, mei 2010. 
 
Jaap de Koning, Arie Gelderblom, José Gravesteijn, Lindy Gielens, Karuna Sewdas, Impulsen voor techniek door 
imagoverbetering en talentherkenning, SEOR, SIC-Industriebeled en Communicatie, Rotterdam, mei 2010. 
 
Jaap de Koning, José Gravesteijn, Olivier Tanis, Tim Beretty, Sabine Severiens, Sara Rezai, Rick Wolff, Studeren met 
een functiebeperking. Resultaten van een onderzoek onder eerstejaarsstudenten, Ministerie van Onderwijs Cultuur en 
Wetenschap, Beleidsgerichte studies Hoger onderwijs en Wetenschappelijk onderzoek nr. 134, Risbo/SEOR. Juli 2009. 
 
T. Tudjman, J.H. Gravesteijn, O. Tanis, W.A. de Vos, Rapportage Wet Gelijke Behandeling op grond van Handicap en 
Chronische Ziekte in het mbo. Een verkennende studie naar e financiële belasting voor mbo-instellingen bij het uitvoeren 
van de WGBHC, Risbo, SEOR, in opdracht van het ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, september 2008. 
 
J. de Voogd, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, P.F.H. Nijhuis and R. Olieman, Consumentenzaken en de arbeidsmarkt 
(Consumer Affairs and the Labour-Market), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, April 1994. 
 
J.A.M. Heijke, J. de Koning, G. den Broeder, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and M. Koss, Een verkenning van de 
arbeidsmarkt naar beroep en opleiding (An exploration of the labour market by occupation and education), published by 
Organisation for Strategic Labour-Market Research, OSA-Working document nr W17, The Hague, January 1986. 
 
Flexibility and wages 
 
Mrs. M. Collewet, A. Gelderblom, T. Berretty, José Gravesteijn, Jaap de Koning, Maatschappelijke kosten-baten analyse 
van de tijdsordening van de Nederlandse samenleving, in opdracht van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en 
Wetenschap, SEOR, Rotterdam, november 2010. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, N.B.J.G. 't Hoen, J. de Koning, Mrs. I. van der Weijde and C.Th. Zandvliet, 
Werkgelegenheid, produktie en loonkosten in de landen van de Europese Unie (Employment, production and wages in the 
countries of the European Community), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, October 1994. 
 
C.Th. Zandvliet and Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Illegale arbeid: omvang en effecten (Illegal labour: scope and effects), 
published by the Ministry of Social Affairs and Employment, The Hague, February 1994. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and N.B.J.G. 't Hoen, Vraagdeterminanten van deeltijdarbeid (Demand determinants of 
parttime labour), published by Organisation for Strategic labour-market Research, OSA working document W 97, The 
Hague, April 1992. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, H.W. Knol, J. de Koning and A. Verkaik, Werkgelegenheid, loonkosten en produktie in 
zeven geïndustrialiseerde landen: een sectoranalyse (Employment, wage costs and production in seven industrialised 
countries: a sectoral analysis), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, June 1991. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning and M. Koss, Flexibele arbeid: vormen, motieven en effecten (Flexible labour: 
types, motives and effects), published by Organisation for Strategic Labour-Market Research, OSA working document W76, 
The Hague, July 1990. 
 
Sectors and submarkets 
 
P.A. Donker van Heel, R. Olieman, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Mrs. M. Arents, R. v.d. Aa and Mw. K.C. Jonker, 
Ondersteuning beleidsontwikkling Participatiefonds (Support policy development Social fund for primary and secondary 
education), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, July 1998 (not available). 
 



Mrs. K.C. Jonker, P.A. Donker van Heel and Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, Personeelsbeleid in ontwikkeling. De behoefte 
van instellingen in het PO, VO en BVE (Developing personnel policy. The need of institutions in primary, secondary and 
lower vocational education), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, June 1997. 
 
R. Olieman, E.F. van Bokhoven, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, J. de Koning and B. van der Made, Zorg voor werklozen. 
Een onderzoek naar de toepassing van gesubsidieerde arbeid in de zorgsector (Care for unemployed persons. A research 
into the application of subsidised labour in the health care sector), published by Organisation for Strategic Labour-Market 
Research, The Hague, OSA-publication Z15, October 1996. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm, M.J.A.M. Aalders and R. Olieman, Waar ligt de grens? (What is the limit in placing additional 
labour in public organizations?), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, March 1995. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and J. de Koning, Omvang en ontwikkeling van de commerciële intermediaire dienstensector 
(Volume and development of the commercial intermediary service sector), published by Organisation for Strategic Labour-
market Research, OSA working document nr W45, The Hague, 1988. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and J. de Koning, Interne en externe dienstverlening in het bedrijfsleven, de 
werkgelegenheid in de commerciële intermediaire dienstensector (Internal and external services in private enterprise, 
employment in the commercial intermediary service sector), in: W. van de Aa and T. Elfring (eds), Dynamiek in de diensten-
sector. Strategie, innovatie en groei (Dynamics in the service sector. Strategy, innovation and growth), Deventer 1988. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and P.T.M. van Slobbe, Structuur en ontwikkeling van de sectorale werkgelegenheid: een 
internationale vergelijking (Structure and development of sectoral employment: an international comparison), published by 
the Ministry of Social Affairs and Employment, The Hague, June 1988. 
 
Mrs. D.E. Aldershoff, Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and J. de Voogd, De vraag naar en het aanbod van arbeid in WVC-
sectoren - verslag van een vooronderzoek (The demand for and supply of labour in the sectors of welfare, health and 
culture - report of a pilot study), Netherlands Economic Institute, Rotterdam, September 1986. 
 
Mrs. J.H. Gravesteijn-Ligthelm and G.R. de Wit, De ontwikkeling van de werkgelegenheid in de commerciële intermediaire 
dienstensector - een vooronderzoek (The development of employment in the commercial intermediary service sector - a 
pilot study), published by Organisation for Strategic Labour-market Research, OSA working document nr W21, The Hague, 
February 1986. 
 
Social security 
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